SURAT KLARIFIKASI

Sehubungan dengan hasil penilaian usulan kenaikan jabatan fungsional Guru Besar bulan Juli
2023, maka saya :

Nama
NIP
NIDN

: Dr. Wilson Bogar, M.Si
: 195901241984031002
: 0024015903

Pangkat/golongan : Pembina Tkt. I/ IV /b, 1 Oktober 2007
Jabatan fungsional : Lektor Kepala 588 KUM, 1 Maret 2007
Bidang IImu : Administrasi Manajemen Strategis

Unit Kerja : Fakultas Ekonomi dan Bisnis Unima

Memberikan klarifikasi sebagai berikut :

1.

Pengusul telah memenuhi kecukupan angka kredit secara kumulatif maupun distributif.
Secara khusus, angka kredit bidang penelitian telah terpenuhi sejumlah 168.5 ak dari
yang dibutuhkan minimal sebanyak 112.5 ak.

Berdasarkan catatan hasil penilaian, usulan ke Guru Besar belum disetujui karena syarat
khusus jurnal internasional bereputasi belum dapat diterima. Terkait jurnal tersebut,
reviewer menyebutkan beberapa hal positif, yaitu topik artikel sesuai dengan bidang
ilmu pengusul, bahwa substansi artikel sesuai dengan Scope jurnal yang dituju, bahwa
pengusul melampirkan hasil tes similarity dan bukti korespondensi, dan bahwa jurnal
yang dituju terindeks Scopus aktif kuartil 4 (Q4) dengan impact factor di SJR sebesar
0.12. Namun jurnal tersebut belum diterima sebagai syarat khusus karena bukti
korespondensi belum menunjukkan proses review yang baik secara substansi, dan
bahwa jumlah terbitan dalam volume tersebut relatif banyak (150 artikel) sehingga
diragukan memiliki kualitas yang baik.

Pengusul diminta memperbaiki link syarat tambahan yaitu bukti penerima dana hibah
penelitian.

Terkait hasil penilaian tentang syarat khusus, pengusul memberikan beberapa poin
klarifikasi. Pertama, berdasarkan surat Edaran Dirjen Dikbudristek nomor
0434/E.E4/KK.00/2022 tanggal 31 Mei 2022 tentang kebijakan penilaian angka kredit
dosen, pada poin a dan c dijelaskan tentang 3 hal yang menjadi pokok penilaian
Reviewer terhadap usulan kenaikan jabatan fungsional dosen yaitu : poin a. Tim PAK
melakukan evaluasi kesesuaian antara kualifikasi akademik, penugasan Dosen dan
bidang ilmu yang diusulkan; poin b. Karya ilmiah pemenuhan persyaratan khusus untuk
usulan jabatan fungsional Lektor Kepala dan Profesor adalah jurnal internasional
bereputasi yang terdaftar pada https://sinta3kemdikbud.go.id; poin c. Tim PAK
melakukan penilaian karya ilmiah terkait dengan 3 hal yaitu relevansi kompetensi
dosen dengan substansi karya ilmiah, kesusaian antara lingkup/subyek area jurnal
dengan karya ilmiah yang diusulkan dan kepastian tidak ada pelanggaran integritas
akademik. Berdasarkan surat tersebut maka pengusul berpendapat bahwa hal-hal
yang dituntut sebagai pemenuhan persyaratan kenaikan jabatan fungsional Guru
Besar sudah terpenuhi. Merujuk pada persyaratan poin a, Reviewer Kemdikbudristek
sendiri telah memberi penilaian bahwa terdapat kesesuaian antara kualifikasi akademik
pengusul dengan bidang penugasan yang diusulkan. Merujuk pada presyaratan poin b,
semua karya ilmiah yang diajukan untuk penilaian sudah masuk dan terdaftar pada
laman Sinta versi 3. Merujuk pada poin ¢, Reviewer Kemdikbudristek juga menegaskan
bahwa ada relevansi antara kompetensi pengusul dengan substansi karya ilmiah dan



https://sinta3kemdikbud.go.id/

lingkup/scope jurnal yang dituju. Pengusul juga telah melampirkan bukti korespondensi
dan hasil cek similarity untuk memastikan tidak ada pelanggaran integritas akademik
dalam proses publikasi jurnal tersebut. Pengusul merasa keberatan apabila Reviewer
menolak jurnal ini dengan alasan bahwa jumlah terbitan dalam satu edisi cukup banyak
(150 artikel). Bagi pengusul, alasan ini tidaklah relevan karena hal menerima dan
mempublikasi banyak artikel dalam volume tersebut tidak ada hubungannya dengan
pengusul karena hal tersebut merupakan urusan penerbit jurnal. Pengusul tentu telah
mempelajari dan melihat profil jurnal sebelum mempublikasi tulisan, namun pengusul
tidak memiliki informasi terkait seberapa banyak nanti artikel akan dipublikasi di
volume tersebut. Dengan demikian pengusul memohon agar fakta bahwa jurnal ini
mempublikasi banyak artikel janganlah dijadikan alasan untuk menolak jurnal
ini sebagai pemenuhan syarat khusus, karena keputusan menerima banyak artikel
untuk dipublikasi merupakan tanggung jawab/urusan pengelola jurnal. Kedua, terkait
bukti menerima hibah penelitian, pengusul memang memasukkan link dari profil Sinta
yang secara khusus terhubung dengan data di BIMA Kemdikbudristek (Basis Informasi
Penelitian dan Pengabdian Masyarakat). Hal ini dimaksudkan agar Reviewer dapat
melihat dan mengecek langsung di tautan tersebut bahwa pengusul memang pernah
mendapat dana hibah penelitian sebab data tersebut terekam secara resmi di website
BIMA. Akan tetapi, sesuai dengan rekomendasi Reviewer maka pengusul telah
memperbaiki link sk/surat kontrak penerima dana hibah penelitian agar dapat diakses
pada saat penilaian.

5. Sebagai informasi, pengusul telah mengajukan kenaikan jabatan fungsional Guru Besar
sejak tahun 2014 dan akan memasuki masa purna bakti terhitung 1 Februari 2024.
Berdasarkan analisis kebutuhan dan pengembangan sumber daya di fakultas, kepakaran
dan keilmuan pengusul sangat dibutuhkan di jurusan Manajemen, dan juga sangat
dibutuhkannya Guru Besar dalam bidang manajemen strategis. Oleh karena itu,
pengusul memohonkan kebijaksanaan Tim Reviewer Kemdikbudristek agar dapat
mempertimbangkan untuk menerima usulan kenaikan jabatan fungsional Guru Besar.

Demikian klarifikasi ini dibuat dengan sebenarnya, semoga dapat diterima untuk proses
selanjutnya.

Tondano, 1 September 2023
Pengusul,

h-

Dr. Wilson Bogar, M.Si
NIP. 195901241984031002



KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI
UNIVERSITAS NEGERI MANADO
Alamat : Kampus UNIMA di Tondano 95618
Telepon : (0421) 321845, 321846, 321847, Fax {0431) 321866

Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
Pertama

Kedua

KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS NEGERI MANADO
NOMOR: 239 /UN41/HK/2016

Tentang

PENETAPAN KEGIATAN PELAKSANAAN PENELITIAN GURU BESAR

-a.

VD WN R

<))

UNIVERSITAS NEGERI MANADO TAHUN ANGGARAN 2016
REKTOR UNIVERSITAS NEGERI MANADO

bahwa kegiatan pelaksanaan penelitian adalah salah satu Tri Dharma Perguruan
Tinggi dan Lembaga Penelitian merupakan unsur pelaksana bidang penelitian;

. bahwa kegiatan pelaksanaan penelitian Guru Besar di alokasikan dalam dana DIPA

UNIMA diarahkan untuk menjalankan fungsi pengembangan Universitas Negeri
Manado, sebagai Lembaga Pendidikan Tenaga Kependidikan;

bahwa para dosen peneliti Universitas Negeri Manado yang tercantum dalam
lampiran surat keputusan ini mampu untuk melaksanakan kegiatan penelitiannya;

. bahwa sehubungan dengan butir a, b dan c di atas perlu ditetapkan dengan

menerbitkan surat keputusan Rektor.

. Undang-undang RI : Nomor 20 Tahun 2003 tenteng ; sistim Pendidikan Nasional.

. Undang-Undang Rl : Nomor 14 Tahun 2005 tentang; Guru dan Dosen

. Undang-Undang RI : Nomor 14 Tahun 2005 tentang ; Pendidikan Tinggi

. Peraturan Pemerintah Rl : Nomor 66 Tahun 2010 tentang; Pengelolaan, Pendidikan
. Keputusan Presiden Rl : Nomor 127 Tahun Tahun 2000 tenteng ; Konversi IKIP

menjaadi Unima.

. Keputusan Mendiknas Rl : Nomor 170/0/2003 tentang; Statuta Unima
. Keputusan Mendiknas Rl : Nomor 018/0/2005 tentang; Perubahan Keputusan

Mendiknas Nomor 109/0/2001 tentang; Organisasi dan Tata Kerja Unima

. Keputusan Mendiknas Rt Nomor : Nomor 150/MPK.A4/KP/2012 tentang

Pengangkatan Rektor Unima Periode 2012-2016

. Program kerja Lembaga Penelitian Universitas Negeri Manado Tahun Anggaran 2016
. Penetapan alokasi dana DIPA untuk Penelitian Guru Besar di Lembaga Penelitian
Universsitas Negeri Manado ahun anggaran 2016.

MEMUTUSKAN

Ketua peneliti serta judul Penelitian Guru Besar Universitas Negeri Manado Tahun
Anggaran 2016 sebagaimana dalam lampiran surat keputusan ini.

Menugaskan kepada Pimpinan Lembaga Penelitian Universitas Negeri Manado
untuk merencanakan, mengkoordinasi, memantau dan mengevaluasi kegiatan
pelaksanaan penelitian Guru Besar Universitas Negeri Manado Tahun
Anggaran 2016



Ketiga ¢ Melaporkan hasil kegiatan pelaksanaan penelitian kepada Rektor Universitas
Negeri Manado melalui Ketua Lembaga Penelitian Universitas Negeri
Manado.

Keempat : Biaya untuk kegiatan pelaksanaan penelitian Guru Besar ini dibebankan pada
dana DIPA Universitas Negeri Manado Tahun Anggaran 2016 yang
dialokasikan pada Lembaga Penelitian Universitas Negeri Manado.

Kelima :  Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dan apabila dikemudian hari
terdapat kekeliruan dalam keputusan ini akan diperbaiki sebagaimana
mestinya.

itetapkan di : Tondano

Tembusan Yth: T~=————1P 19601219 198503 1 003
Menristek Dikti Rl di Jakarta;

Dirjen Dikti Kemenristek dikti di Jakarta;

Kepala KPPN di Manado,

Para Pembantu Rektor UNIMA di Tondano,

Para Dekan Fakuitas UNIMA di Tondano dan Tomohon,
Para Direktur UNIMA di Tondano,

Para Ketua Lembaga UNIMA di Tondano,

Para Kepala Biro UNIMA;

. Kepala UPT UNIMA;

10. Yang bersangkutan untuk diketahui.

CONDUN A WN R
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Dr. W. Bogar, M.Si/lvb

Analisis Kepuasan Masyarakat Terhadap Pelayanan Publik di Desa Pehe Kecamatan Siau Barat

244119590124 198403 1 002 FEKON  |abupaten Minahasa 12,500,000
245 Dr. Maya F.S. Salindeho, MP/Illd FEKON PLPG dan Pengaruhnya Terhadap peningkatan Kompetensi Guru : Studi Kasus Pada Guru-guru
19691013 199403 2 003 Ekonomi yang Telah Mengikuti PLPG se SLTA di Kabupaten Kepulauan Sitaro 12,500,000
246 Dr. Sophia Pongoh, M.Pd/Ivb FEKON Pengaruh Komunikasi Pimpinan, Teknik Pengendalian Konflik dan Motivasi Kerja Guru Terhadap
19580221 198303 2 001 Efektivitas Mengajar Guru SMP Negeri di Tondano 12,500,000
247 Dr. Roddy A. Runtuwarouw,SE,M.Si/IVb FEKON Pengaruh Lingkungan Kerja dan Kepuasan Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Pegawai Kantor
19570812 198503 1 005 Camat se Kabupaten Minahasa Selatan 12,500,000
Dr. Rahel W. Kimbal, SP, ME/llic - — :
248 19770511 200312 2 002 FEKON Faktor-faktor Yang Mempengaruhi Siklus Bisnis di Indonesia Tahun 1998-2008 12,500,000
Dr. Ir. Ramon A.F. Tumiwa, MM/lib Analisis Laporan Keuangan Untuk Mengukur Kinerja Bank Perkereditan Rakyat di Kabupaten
249 | 19681709 200501 1 002 FEKON  IMinahasa 12,500,000
250 Dr. Olivia J. Lalamentik, M.Si/\Va FEKON Pengaruh Injaman Modal Usaha Terhadap Produktivitas Perempuan di Kecamatan Airmadidi
19601017 198703 2 003 Kabupaten Minahasa Utara 12,500,000
251 Bl SRS g 30; T oiiva FEKON Studi Tentang Efektivitas Perencanaan Pada Kantor Urusan Agama Kecamatan Tondano Barat 12 500 000
19560904 198602 1 001 gl
Dr. Johny Taroreh, M.Sifllic Pengaruh Budaya Organisas, Motivasi Terhadap Pelayanan Publik (Capil) di Kabupaten Minahasa
2521497770707 200604 1003 FEKON  |sejatan 12,500,000
253 Dr. Jenny N Kaligis, ST, M.Si/lllc FEKON Upaya Pemberdayaan Pemerintah Kota Manado Terhadap Unit Usaha Kecil Menengah (UKM)
19840619 200912 2 002 Melalui Pemberian Surat ljin Usaha dan Modal Usaha 12,500,000
Dr. Joseph Ph. Kambey, SE, AK, MBA/llic . . . . .
254 19760306 200912 1 002 FEKON Pengaruh Etos Kerja Terhadap Komitmen Tugas Dosen di Universitas Negeri Manado 12,500,000
255 Dr. Jerry R.H. Wuisang, S.Pd, MM/llic FEKON Analisis Kepuasan Masyarakat Terhadap Kualitas Pelayanan Pegawai kecamatan Tondano Selatan
19740105 200501 1 003 Kabupaten Minahasa (Studi Kasus Pembuatan E-KTP) 12,500,000
Nova Ch. |. Mamuaya, SE, MM/llic Pengaruh Faktor-faktor Situasional Terhadap Pembelian Impulsif Konsumen Supermarket di Kota
256 (19681105 200312 1 002 FEKON " IManado 12,500,000
Dr. Allen A. Ch. Manongko, S.Pd, MM/ilic - . . . .
257 19740414 200604 1 001 FEKON Analisis Faktor Konfirmatori Perilaku Ekonomi Rumah Tangga Petani 12,500,000
Dr. Stanny S. Rawung, SE, MM/llic o . . . . .
258 19810815 200604 2 001 FEKON Analisis Ekonomi Institusional Untuk Meningkatkan Daya Saing di Pasar Global 12,500,000
Dr. Anatje Rampisela, M.Pd/IVB Pengaruh Kepemimpinan Transformasional Kepala Sekolah terhadap Kinerja Guru-guru di
259 119520402 197903 2 001 FEKON | cabupaten Minahasa Selatan {Z, 580,000
260 Alzefin R.R.M. Sinolungan,SE,M.Sifllic FEKON Analisis Marjin Pemasaran lkan Air Tawar di Desa Tatelu, Kabupaten Minahasa Utara Propinsi
19730429 200212 2 001 Sulawesi Utara 12,500,000
Jaqueline E.M. Tangkau, SE,Ak,MSA/llic . L . ) )
261 19770130 200312 2 001 FEKON Analisis Kontribusi Pajak Bumi dan Bangunan Terhadap Pendapatan Asli Daerah di Kota Manado 12,500,000
Grace Tambun, SE/llic Aplikasi Technology Watc Competitive Inteligence Dalam Mengoptimalkan Pemanfaatan Tanaman
= 19760204 200812 2 002 o] Kelapa di Desa Lemo Kec. Tombariri 12,500,000



Santje Iroth
Sticky Note


U EMENTERIAN TUSET, TEKNOLOG, DAN A
UNIVERSITAS NEGERI MANADO
Alamat : Kampus UNIMA di Tondano 95618
Telepon : (0421) 321845, 321846, 321847, Fax (0431) 321866

KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS NEGERSI MANADO
NOMOR j }OL /UN41/HK/2015

Tentang

PENETAPAN KEGIATAN PELAKSANAAN PENELITIAN GURU BESAR
UNIVERSITAS NEGERI MANADO TAHUN ANGGARAN 2015

REKTOR UNIVERSITAS NEGERI MANADO

Menimbang : a.bahwa kegiatan pelaksanaan penelitian adalah salah satu Tri Dharma Perguruan

Tinggi dan Lembaga Penelitian merupakan unsur pelaksana bidang penelitian;

b. bahwa kegiatan pelaksanaan penelitian Guru Besar di alokasikan dalam dana DIPA
UNIMA diarahkan untuk menjalankan tungsi pengembangan Universitas Negeri
Manado, sebagai Lembaga Pendidikan Tenaga Kependidikan;

c. bahwa para dosen peneliti Universitas Negeri Manado yang tercantum dalam
lampiran surat keputusan ini mampu untuk melaksanakan kegiatan penelitiannya;

d. bahwa sehubungan dengan butir a,'b dan c di atas perlu ditetapkan dengan
menerbitkan surat keputusan Rektor.

Mengingat : 1. Undang-undang Rl:
a. Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;
b. Nomor : 14 tahun 2005 tentang Guru dan Dosen.
2. Peraturan Pemerintah RI:
2.1. Nomor : 60 Tahun 1999 tentang Pendidikan Tinggi;
2.2. Nomor : 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan.
3. Keputusan Presiden RI:
Nomor: 127/M/ Tahun 2000 tentang Konversi IKIP menjadi UNIMA
4. Keputusan Mendiknas/Mendikbud RI:
4.1. Nomor: 170/0/2003 tentang Statuta UNIMA;
4.2. Nomor: 018/0/2005 tentang: Perubahan Keputusan Mendiknas
Nomor 109/0/2001 tentang Organisasi dan Tata Kerja UNIMA;
4.3. Nomor: 150/MPK.A4/KP/2012 tentang Pengangkatan Rektor UNIMA Periode
2012-2016.

Memperhatikan: 1. Program Kerja Lembaga Penelitian Universitas Negeri Manado Tahun Anggaran 2015.
2. Penetapan Alokasi dana DIPA untuk Penelitian Guru Besar di Lembaga Penelitian
Universitas Negeri Manado Tahun Anggaran 2015.

MEMUTUSKAN

Menetapkan

Pertama : Ketua peneliti serta judul Penelitian Guru Besar Universitas Negeri Manado Tahun
Anggaran 2015 sebagaimana dalam lampiran surat keputusan ini.

Kedua : Menugaskan kepada Pimpinan Lembaga Penelitian Universitas NegeriManado untuk
merencanakan, mengkoordinasi, memantau dan mengevaluasi kegiatan pelaksanaan
penelitian Guru Besar Universitas Negeri Manado Tahun Anggaran 2015.

Ketiga : Melaporkan hasil kegiatan pelaksanaan penelitian kepada Rektor Universitas Negeri

Manado melalui Ketua Lembaga Penelitian Universitas Negeri Manado.



Keempat

Kelima

: Biaya untuk kegiatan pelaksanaan penelitian Guru Besar ini dibebankan pada dana

DIPA Universitas Negeri Manado Tahun Anggaran 2015 yang dialokasikan pada
Lembaga Penelitian Universitas Negeri Manado.

¢ Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dan apabila dikemudian hari terdapat

kekeliruan dalam keputusan ini akan diperbaiki sebagaimana mestinya.

Tembusan Yth:

VPN E W

A
w N = O

Mendikbud di Jakarta;

Sesjen Kemdikbud di Jakarta;

Irjen Kemdikbud di Jakarta;

Ditjen Dikti Kemdikbud di Jakarta;
Karo Keuangan Kemdikbud di Jakarta;
Kepala KPPN di Manado;

Para Pembantu Rektor UNIMA;

Para Dekan Fakultas UNIMA;

Para Ketua Lembaga UNIMA;

. Para Derektur UNIMA;

. Para Kepala Biro UNIMA;

. Kepala UPT UNIMA;

. Yang bersangkutan untuk diketahui.

Ditetapkandi : Tondano
Pada Tanggal :
Rektor,

VN

/7 Prof. Dr. Ph. E.A. Tuerah, M.SI, DEA /~
L NIP 19601219 198503 1 003



Pelatihan Fisik Berbasis Ergonomi Meningkatkan Kebugaran Fisik Siswa Ekstra Kurikuler Sepak Bola SMA Swadharma

fetut Janji Adhi, M.Kes FIK
Werdhi Agung Bolaang Mongondow Pusat 3,000,000
nne Rumawir, MP FEKON  |Pengaruh Faktor Eksternal Terhadap Orientasi Pasar pada Usaha Kecil di Kota Tomohon Propinsi Sulawesi Utara. 9,000,000
eyke G..V. Sumuzl, M.Si FEKON |Pengaruh Peluang Karir dan kepuasanKerja Terhadap Kinerja Pegawai di Universitas Negeri Manado 9,000,000
iana Ohy, M.Si FEKON |Pengaruh Merketing Mix Terhadap Tingkat Kepuasan Pelanggan Pada Pasar Swalayan Multi Mart diKota Manado. 9,000,000
son Bogar, M.Si FEKON  |Implementasi Good Governance Dalam Pelayanan Pubiik di Desa Pehe Kecamatan Siau Barat 9,000,000
~[phia Pongoh, M.Pd FEKON Pengaruh Keterar‘npllan Manajerial Kepala Sekolah dan Buadaya Organisasi Terhadap Efektivitas Kerja Guru SMP R
Neger 1 Tombariri. Lhaat
fneke Sumual, MS, DEA FEKON  {Model Pengembangan Sumber Daya Manusia pada Masyarakat Miskin di Kabupaten Minahasa Utara 10,000,000
[mbang Hermanto, MS FEKON  [Analisis Karakteristik Bisnis dan Persaingan Usaha Industri Kecil di Kota Manado 9,000,000
¥ Feby Mokoagow, SE FEKON  |[Kualitas Pelayanan Publik di Biro Administrasi Akademik dan kemahasiswaan Universitas Negeri Manado 12,000,000
}ia Tuegeh, SE, MSA FEKON Anahsjls Pengaruh Kinerja Keuangan Terhadap Tanggung Jawab Sosial Perusahaan (Corporate Social Responsibility) 10,008,000
(Studi pada Bank di Indonesia Periode Tahun 2013-1014) e S
onsuslasia Korompis, M.Pd FEKON |Pengaruh Kompetensi Guru Terhadap Hasil Belajar Siswa Pada mata Pelajaran IPS Ekonomi di SMP N 3 Tondano. 9,000,000
R AF. Tumi g FEKON Pengaruh Tatakelola Perusahaan Terhadap Kinerja Perusahaan di Indonesia (Studi pada Perusahaan Go Publik yang
F. Tu A A
il we Terindeks Dalam CGP! Tahun 2010-2014). 9,000:000
f:s.A Oroh, SPd. M.Si FEKON |Peranan Manajemen Sumber Daya Manusia Terhadap Pemasaran Produk Pada PT. Asa Engenering Manado 9,000,000
ER.H. Wauisang, S.Pd, MM FEKON Pengaruh Sumber Biaya Terhadap Prrestasi Belajar Siswa di SMA Negeri | Tondano 9,000,000
|
: Kajian Efektifit K Kerja Terhadap P i Kerja P i di Kantor Sekretariat D P kilan Rakyat
iPongoh, SE, M.Si FEKON ajian Efektifitas Kemampuan Kerja Terhadap Prestasi Kerja Pegawai di Kantor Sekretariat Dewan Perwakilan Rakya

Tomohon

10,000,000
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Santje Iroth
Sticky Note
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UNIVERSITAS NEGERI MANADO

Alamat : Kampus UNIMA di Tondano 95618
Telepon : (0421) 321845, 321846, 321847, Fax (0431) 321866

Menimbang

Mengingat

Memperhatikan:

KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS NEGERI MANADO
NOMOR : §745/UN41/HK/2014

Tentang

PENETAPAN KEGIATAN PELAKSANAAN PENELITIAN GURU BESAR

[V}

0 1.

UNIVERSITAS NEGERI MANADO TAHUN ANGGARAN 2014

REKTOR UNIVERSITAS NEGERI MANADO

bahwa kegiatan pelaksanaan penelitian adalah salah satu Tri Dharma
Perguruan Tinggi dan Lembaga Penelitian merupakan unsur pelaksana bidang
penelitian;

. bahwa kegiatan pelaksanaan penelitian Guru Besar dialokasikan dalam dana

DIPA Universitas Negeri Manado diarahkan untuk menjalankan fungsi
pengembangan Universitas Negeri Manado, sebagai Lembaga Pendidikan
Tenaga Kependidikan;

bahwa para Dosen peneliti Universitas Negeri Manado yang tercantum dalam
lampiran surat keputusan ini mampu untuk melaksanakan kegiatan
penelitiannya;

. bahwa sehubungan dengan butir a, b dan c di atas perlu ditetapkan dengan

menerbitkan surat keputusan Rektor.

Undang-undang Rl:
a. Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;
b. Nomor : 14 tahun 2005 tentang Guru dan Dosen.

. Peraturan Pemerintah RI:

2.1. Nomor : 60 Tahun 1999 tentang Pendidikan Tinggi;
2.2. Nomor : 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan.

. Keputusan Presiden Rl:

Nomor: 127/M/ Tahun 2000 tentang Konversi IKIP menjadi UNIMA

Keputusan Mendiknas/Mendikbud RI:

4.1. Nomor: 170/0/2003 tentang Statuta UNIMA;

4.2. Nomor:018/0/2005 tentang: Perubahan Keputusan Mendiknas
Nomor 109/0/2001 tentang Organisasi dan Tata Kerja UNIMA;

4.3. Nomor: 150/MPK.A4/KP/2012 tentang Pengangkatan Rektor UNIMA
Periode 2012--2016.

1. Program Kerja Lembaga Penelitian Universitas Negeri Manado Tahun
Anggaran 2014
"2. Penetapan Alokasi Dana DIPA (PNBP) Lembaga Penelitian Universitas Negeri
Manado Tahun Anggaran 2014.

1



MEMUTUSKAN _ /

Menetapkan

Pertama : Ketua peneliti serta judul Penelitian Guru Besar Universitas Negeri Manado
Tahun Anggaran 2014 sebagaimana dalam lampiran surat keputusan ini.

Kedua ':Menugaskan kepada Pimpinan Lembaga Penelitian Universitas Negeri Manado
‘untuk merencanakan mengkoordinasi, memantau dan mengevaluasi kegiatan
pelaksanaan penelitian Guru Besar Universitas Negeri Manado Tahun Anggaran
2014.

Ketiga : Melaporkan hasil kegiatan pelaksanaan penelitian kepada Rektor Universitas
' Negeri Manado melalui Ketua Lembaga Penelitian Universitas Negeri Manado.
Keempat : Biaya untuk kegiatan pelaksanaan penelitian Guru Besar ini dibebankan pada
dana DIPA Universitas Negeri Manado Tahun Anggaran 2014 yang dialokasikan

pada Lembaga Penelitian Universitas Negeri Manado.

Kelima : Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dan apabila dikemudian hari

terdapat kekeliruan dalam keputusan ini akan diperbaiki sebagaimana mestinya.

_~Ditetapkan di : Tondano
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\, Prof. Dr. Ph E.A. Tuerah, M.SI, DEA}[

Tembusan Yth: N E}gﬁ@ﬁlg 198503 1003
Mendikbud di Jakarta; o
Sesjen Kemdikbud di Jakarta;
Irjen Kemdikbud di Jakarta;
Ditjen Dikti Kemdikbud di Jakarta;
Karo Keuangan Kemdikbud di Jakarta;
Kepala KPPN di Manado;
Para Pembantu Rektor UNIMA;
Para Dekan Fakultas UNIMA,;
Para Ketua Lembaga UNIMA;
. Para Derektur UNIMA;
. Para Kepala Biro UNIMA;
. Kepala UPT UNIMA;
. Yang bersangkutan untuk diketahui.
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S - - Faktor- Faktor Yang Mempengaruhi Audit Delay (ADE) (Studi Empiris pada Perusahaan Yang| .= =
27< jlincz A.O. Tanor, SE, AK, MSA FEKON im £
Terdaftar di BEI) Fientje Simooh,5 10,000,000
- Penggunaan Media Pembelajaran IPS Ekonomi Dalam Meningkatkan Hasil Belajar Siswa SLTP .
273 |Dr. Sem Dehop,Msi FEKON © ! 5P+
Negeri 1 Tondano HIEIA, Sajow P 10,000,000
L
: : Penerapan Pembelajaran Tutor Sebaya Pada Mata Kuliah Perencanaan Pengajaran Bidang| .
274 |Dr.Zamsia Zees, MPd FEKON Nicko Laurens,SS
Studi Mahasiswa Pendidikan Ekonomi di Fakultas Ekonomi ens 10,0609
. . p . . !
275 |Dra. Jece F. Sumampouw, M.Si FEKON Usaha Peningkatan Penghasilan Petani Kopra di Desa Mamahan Kecamatan Esang Melalui Lydia N. Tengker,SE reboiite
Saluran Pemasaran ol
. j r p Produktivitas Kerja Pe i
276 |Dr. Roddy A. Runtuwarouw, M.Si FEKON Pengaruh Ker.nampuan dan Etos Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Pegawai Kantor Camat Se MellyK Larfibe tus Gl Ti0600.568
Kabupaten Minahasa Selatan e
w277 |Silvana S. A. Oroh, S.Pd, M.Si FEKON Hubungan Relfrutmen Internal Dengan Prestasi Kerja Karyawan Pada PT (PERSERO) Nusantara Master S langi,SPd 10,000,000
Bondetsone Di Jakarta Utara
278 |Dr. Joseph Ph. Kambey, SE.Ak., MBA FEKON  |Analisis Pengaruh Ekspor Dan Impor Terhadap Pertumbuhan Ekonomi Di Sulawesi Utara Sofie Tulungen 10,000,000
. . v s -
279 |Dr. Sofia Pongoh, M.Pd FEKON Penerapan M.odel Ffe.mbelajaran B.erbaS|s Ma.salau Dalam Perxuliahan Pengantar Pendidikan Kelly Katuuk 10,000,000
Program Studi Pendidikan Ekonomi FEKON Unima
280 |Drs. Royke I.J. Pangkey, M.Si FEKON  |Pengaruh Motivasi dan Komitmen Terhadap Usaha Koperasi di Kota Manado Jeanne Prang,SPd 10,000,000
281 |Dr. Juliana Ohy,Msi FEKON Pengaruh Brand Image Coca Cola Terhadap Minat Beli Konsumen di Manado Vanda Nayoan.SE 10,000,000
4 . . .
282 [pr. wilson Bogar, M.Si FEKON Kemamampual.'i Sum.ber Daya Manusia Dalam Mendukung E-Goverment Di Kabupaten Siau Adeliien Tinangon, SE 10,000,000
Tagulandang Biaro (Sitaro)
o . e
283 |pr. Rahel Kimbal,SP, ME FEKON Besarnya Nilai Kecenderungan Mengkonsumsi Marginal Masyarakat di Indonesia Pada Periode Straien Pratasik, S Kom 10,000,000
1999-2009
284 Gilly Marlya Tiwow, S.PD, M.Pd FEKON Perencanaan Strategis Sumber Daya Guru Pada SMP Frater Don Bosco Tomohon Arnita Karundeng 10,000,000



Santje Iroth
Sticky Note


T KEMENTERIAi\I PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
%™ UNIVERSITAS NEGERI MANADO

K3 E 9/’, Alamat : Kampus UNIMA di Tondano 95618
g == p Telepon : (0421) 321845, 321846, 321847, Fax (0431) 321866

KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS NEGERI MANADO ¢ .
NOMOR :64/22 /JUN41/HK/2013

Tentang

PENETAPAN KEGIATAN PELAKSANAAN PENELITIAN GURU BESAR
UNIVERSITAS NEGERI MANADO TAHUN ANGGARAN 2013

REKTOR UNIVERSITAS NEGERI MANADO

Menimbang :a. bahwa kegiatan pelaksanaan penelitian adalah salah satu Tri Dharma
Perguruan Tinggi dan Lembaga Penelitian merupakan unsur pelaksana
bidang penelitian;

b. bahwa kegiatan pelaksanaan penelitian Guru Besar di alokasikan dalam dana
DIPA Universitas Negeri Manado diarahkan untuk menjalankan fungsi
pengembangan Universitas Negeri Manado, sebagai Lembaga Pendidikan
Tenaga Kependidikan;

c. bahwa para Dosen peneliti Universitas Negeri Manado yang tercantum
dalam lampiran surat keputusan ini mampu untuk melaksanakan kegiatan
penelitiannya;

d. bahwa sehubungan dengan butir a, b dan ¢ di atas perlu ditetapkan dengan
menerbitkan surat keputusan Rektor.

Mengingat : 1. Undang-undang RI:
a. Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;
b. Nomor : 14 tahun 2005 tentang Guru dan Dosen.
2. Peraturan Pemerintah RI:
2.1. Nomor : 60 Tahun 1999 tentang Pendidikan Tinggi;
2.2. Nomor : 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan.
3. Keputusan Presiden RI:
Nomor: 127/M/ Tahun 2000 tentang Konversi IKIP menjadi UNIMA
4, Keputusan Mendiknas/Mendikbud RI:
4.1. Nomor: 170/0/2003 tentang Statuta UNIMA,;
4.2. Nomor: 018/0/2005 tentang: Perubahan Keputusan Mendiknas
Nomor 109/0/2001 tentang Organisasi dan Tata Kerja UNIMA;
4.3. Nomor: 150/MPK.A4/KP/2012 tentang Pengangkatan Rektor UNIMA
Periode 2012--2016.

Memperhatikan: 1.Program Kerja Lembaga Penelitian Universitas Negeri Manado Tahun
Anggaran 2013.

2. Penetapan Alokasi Dana DIPA Universitas Negeri Manado untuk Penelitian

Guru Besar di Lembaga Penelitian Universitas Negeri Manado Tahun

Anggaran 2013.



Menetapkan
Pertama

Kedua

Ketiga

Keempat

Kelima

Tembusan Yth:

Mendikbud di Jakarta;

Sesjen Kemdikbud di Jakarta;

Irjen Kemdikbud di Jakarta;

Ditjen Dikti Kemdikbud di Jakarta;
Karo Keuangan Kemdikbud di Jakarta;
Kepala KPPN di Manado;

Para Pembantu Rektor UNIMA;

Para Dekan Fakultas UNIMA;

Para Ketua Lembaga UNIMA;

. Para Derektur UNIMA;

. Para Kepala Biro UNIMA;

. Kepala UPT UNIMA;

. Yang bersangkutan untuk diketahui.
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MEMUTUSKAN

: Ketua peneliti serta judul Penelitian Guru Besar Universitas Negeri Manado

Tahun Anggaran 2013 sebagaimana dalam lampiran surat keputusan ini.

. Menugaskan kepada Pimpinan Lembaga Penelitian Universitas Negeri

Manado untuk merencanakan mengkoordinasi, memantau dan mengevaluasi
kegiatan pelaksanaan penelitian Guru Besar Universitas Negeri Manado
Tahun Anggaran 2013.

: Melaporkan hasil kegiatan pelaksanaan penelitian kepada Rektor Universitas

Negeri Manado melalui Ketua Lembaga Penelitian Universitas Negeri
Manado.

: Biaya untuk kegiatan pelaksanaan penelitian Guru Besar ini dibebankan pada

dana DIPA Universitas Negeri Manado Tahun Anggaran 2013 vyang
dialokasikan pada Lembaga Penelitian Universitas Negeri Manado.

: Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dan apabila dikemudian hari

terdapat kekeliruan dalam keputusan ini akan diperbaiki sebagaimana
mestinya.

Ditetapkandi : Tondano

PadaTanggal : 10 JUN 2013
Rektor,

Prof. Dr. Ph. E.A. Tuerah, M.SI, DEA
NIP 19601219 198503 1 003
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291

DR. R. Winerungan, M.Si

FEKON

Analisis Struktur APBD Propinsi Sulawesi Utara (Suatu Kajian
Deskriptif Realisasi Tahun Anggaran 2008-201 1

Charles Watuseke

12,000,000

292

Dra. C. Korocmpis, M.Pd

FEKON

Penerapan Model Pembelajaran Problem Based Learning Berbasis
Masalah pada Mata Kuliah Ekonomi Perabangunan di Program
Studi Pendidikan Ekonomi FEKON Unima.

Semuel Wawo

11,500,000

Dr. Wilson Bogar, M.Si

FEKON

Pengaruh Kepemimpinan Transaksional dan Kepemimpinan
Transformasional Terhadap Kreativitas Pegawai di Sekretariat
Daerah Kabupaten Kepulauan Siau Tagulandang Biaro (SITARO)

Adri Katuuk

12,000,000

294

Drs Roddy. A. Runtuwarouw, SE, MSi

FEKON

Pengawasan Terhadap Efektivitas Kerja Kepala Sekolah Dasar se
Kecamatan Tareran

Selvi Montcng

12,000,000

295

Dr. Mareyke G.V. Sumual, M.Si

FEKON

Pengaruh Human Capital, Locus of Control dan Pengambilan

Keputusan Strategis Terhadap Kinerja Dosen di Fakultas Ekonomi
Unima

Herdy Nelwan

11,500,000

296

Dr. Bambang. Hermanto, MS

FEKON

Faktor-faktor yang mempengaruhi sikap kewirausahaan peagusaha
usaha Kecil di Kota Manado

Meity Tuna

11,500,000

297

Dr. Juliana Ohy,MSi

FEKON

Pengaruh Kualitas Pelayanan Terhadap Lovalitas Nasabah Bank
BNI Cabang Manado

Noltji Wantah

11,500,000

298

Drs. S.S. Dehoop, MSi

FEKON

Hubungan Pengawasan dengan Produktivitas Kerja pegawai pada
kantor dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Minahasa

Joudi Suak

14,500,000

299

Dr. Sophia Pongoh, MPd

FEKON

Penerapan Model Pembelajaran Group Investigasi dalam
Perkuliahan Perencanaan Pengajaran pada Program Studi
Pendidikan Ekonomi

Donny Otay

11,500,000

300

Dra. Marietje Keirtjem , MSI

FEKON

Analisis Kinerja Pegawai Kecamatan Tombariri Kabupaten
Minahasa

Maudy Makaenas

11,500,000

301

Dr. Nining H. Otoluwa, Msi

FEKON

Analisis Kemiskinan di Kota Manado

Ruddy Assa

11,200,000
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
UNIVERSITAS NEGERI MANADOG

Alamat : Kampus UNIMA di Tondano 95618
Telepon : (0421) 321845, 321846, 321847, Fax (0431) 321866

KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS NEGERI MANADO
NOMOR : 2€/6p/UN41/HK/2012

Tentang

PENETAPAN PELAKSANAAN PENELITIAN IPTEKS DOSEN
UNIVERSITAS NEGERI MANADO TAHUN ANGGARAN 2012

REKTORUNIVERSITAS NEGERI MANADO

Menimbang  :a. bahwa pelaksanaan penelitian adalah salah satu Tri Dharma Perguruan
. Tinggi yang kegiatannya diberikan kesempatan kepada para dosen
peneliti Universitas Negeri Manado;

b. bahwa kegiatan penelitian IPTEKS Dosen diarahkan untuk menjalankan
fungsi pengembangan institusi serta menciptakan inovasi;

c. bahwa para dosen peneliti Universitas Negeri Manado yang tercantum
dalam lampiran surat keputusan ini mampu untuk melaksanakan
kegiatan penelitiannya;

d. bahwa sehubungan dengan butir a, b dan c di atas perlu ditetapkan
dengan menerbitkan surat keputusannya.

Mengingat : 1. Undang-undang RI:
a. Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;
b. Nomor : 14 tahun 2005 tentang Guru dan Dosen.
~ 2. Peraturan Pemerintah RI:
2.1. Nomor : 60 Tahun 1999 tentang Pendidikan Tinggi;
2.2. Nomor : 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan.
3. Keputusan Presiden RI:
. Nomor: 127 Tahun 2000 tentang Konversi IKIP menjadi UNIMA
4. Keputusan Mendiknas/Mendikbud RI:
4.1. Nomor:170/0/2C03 tentang Statuta UNIMA;
4.2. Nomor: 018/0/2005 tentang: Perubahan Keputusan Mendiknas
Nomor 109/0/2001 tentang Organisasi dan Tata Kerja UNIMA;
4.3. Nomor: 150/MPK.A4/KP/2012 tentang Pengangkatan Rektor
UNIMA Periode 2012--2016.

rhatikan: 1. Program Kerja Lembaga Penelitian Universitas Negeri Manado Tahun
Anggaran 2012.
2. Penetapan Alokasi Dana DIPA (PNBP) Lembaga Penelitian Universitas
Negeri Manado Tahun Anggaran 2012.
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= MEMUTUSKAN
Menetapkan
Pertama . Ketua peneliti serta judul penelitian IPTEKS Dosen Universitas Negeri
Manado sebagaimana terlampir dalam surat keputusan ini.

Kedua : Menugaskan kepada pimpinan Lembaga Penelitian Universitas Negeri
Manado untuk merencanakan, mengkoordinasi, memantau dan
mengevaluasi kegiatan penelitian dari para peneliti dengan berpedoman
pada Panduan Pelaksansan Penelitian IPTEKS Dosen Tahun 2012
Lembaga Penelitian Universitas Negeri Manado.

Ketiga : Melaporkan hasil penelitian kepada RéKtor Universitas Negeri Manado
melalui Ketua Lembaga Penelitiah Universitas Negeri Manado sesuai
waktu yang ditetapkan dalam Surat Perjanjian Pelaksanaan Penelitian
Kreativitas Dosen Tahun Anggaran 2012.

Keempat . Biaya untuk pelaksanaan kegiatan ini dibebankan pada Dana DIPA
(PNBP) Universitas Negeri Manado Tahun Anggaran 2012 vyang
- dialokasikan pada Lembaga Penelitian Universitas Negeri Manado.
v
Kelima : Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dan apabila dikemudian
hari terdapat kekeliruan dalam keputusan ini akan diperbaiki
sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Tondano
= -0
%m._(ag'i&%(.jfa Tanggal : g JUN 2012
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o @ Dr. Ph. E.A. Tuerah, V.51, DEA
Tembusan Yth: NIP 19601219 158503 1 003
. 1. Mendikbud diJakarta;
2. Sesjen Kemdikbud di Jakarta;

Irjen Kemdikbud di Jakarta;

Ditjen Dikti Kemdikbud di Jakarta;
Karo Keuangan Kemdikbud di Jakarta;
Kepala KPPN di Manado;

Para Pembantu Rektor UNIMA;

Para Dekan Fakultas UNIMA;

Para Direktur UNIMA ;

. Para Ketua Lembaga UNIMA;

1. Para Kepala Biro UNIMA;

. Kepala UPT UNIMA;

. Yang bersangkutan untuk diketahui.
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Pengaruh Pemberdayaan Terhadap Komitmen Kerja Dengan Self

170 |Dra. M. G. V. Sumual, M.Si Efikasi Sebagai Variabel Moderating ( Studi Pada Dosen FE| FEKON [Noho Kino 12,000,000
Universitas Negeri Manado)
. . Kepemimpinan Dan Kepuasan Kerja Aparatur Pemerintah Desa Di
171 |Dra. Meike D. Mamentu,M.Si . FEKON [Ary Turangan 12,000,000
Kecamatan Sonder Kabupaten Minahasa
: . Pengaruh Organisasi Pembelajar, Kecocokan Individu-Budaya . .
172 |Dr. Wilson Bogar, M.Si e h . ] i FEKON |Kornelia Pebakirang 12,000,000
Organisasi dan Kepuasan Kerja Terhadap Komitmen Organisasi
. = Pengembangan Instruksional Mata Kuliah Pengantar Akuntansi .
173 |Sri Purwaningsih Siswanto . - . FEKON [Senny Manumpati 12,000,000
Program Studi Pendidikan Ekonomi
Pengaruh Gaya Kepemimpinan Transformasional Terhadap Kinerja
174 |Dra. Anatje Rampisela,M.Pd Kepala Sekolah Menengah Pertama(SMP) Di Kabupaten Minahasa| FEKON [Nurhayati Masloman,SPd 12,000,000
Selatan
Pengaruh Budaya Organisasi Dan Pemberdayaan Terhadap Kinerja
175 [Dra. Bertha Ireni Mundung, MP Pegawai( Studi pada Pegawai Kantor Pelayanan Pajak (KPP)| FEKON |Syane Wowor 12,000,000
Kabupaten Minahasa)
176 |Dra. Sophia Pongoh, M.Pd Pembelajaran Ekonomi Melalui Model Pembelajaran Konstruktivistik| FEKON |[Raymond Lasut 12,000,000
177 IRovke 1. P K Pengaruh Strategi Pemasaran Terhadap Kinerja Usaha PKL di FEKON lerans Binala 12 000000
oykel.. Fangkey kabupaten Minahasa Selatan. : b =
178 |OR. Shelty D.M.S LdAss] Analisis Hubungan Kecerdasan Emosional, Komitmen Organisasi dan FEKON |zet Kindangen 12.600.000
oty SEES TS ENRSE Kepuasan Kerja Dengan Kinerja Staf Non Akademik Unima. I B e
179 |bR. Olivia 1. Lal e e Pengaruh Kebijakan Pemerintah, Tingkat Pertumbuhan Ekonomi, FEKON lFenny sigarlaki AT
- Ak CAlANERIG VESI Stabilitas Nasional Terhadap Investasi Di Kota Manado. A ! !
Study Komparatif Model Pembelajaran Problem Based Learning
180 (Dra. Tineke Betsy Prang. M.Si Dalam Upaya Mencapai Hasil Belajar Maksimal Pada Beberapa SMP| FEKON |Loudy Paat,SPd 12,000,000
Di Kecamatan Kumelembuai
Sub Total 2,118,000,000
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